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Samenvatting 
 

Incluvest Investment Management B.V. neemt de belangrijkste ongunstige effecten van zijn beleggingsbeslissingen op duurzaamheidsfactoren in 
aanmerking. Deze verklaring is de geconsolideerde verklaring inzake de belangrijkste ongunstige effecten op duurzaamheidsfactoren van 
Incluvest Investment Management B.V. als beheerder van Fair Factory Development Fund I Coöperatief U.A. 

 

Deze verklaring inzake de belangrijkste ongunstige effecten op duurzaamheidsfactoren heeft betrekking op de referentieperiode van 1 januari 
tot en met 31 december 2022. 

 

Incluvest Investment Management B.V. neemt de de volgende ongunstige effecten van zijn beleggingsbeslissingen op duurzaamheidsfactoren in 
aanmerking: broeikasgasemissies (A),  biodiversiteit bodem en landbouwpraktijken (B),  water (C),  afval (D), sociale thema’s en 
arbeidsomstandigheden (E) en mensenrechten (F).  In 2022 zijn voor deze thema's de baseline data verzameld en geanalyseerd. In 2023 worden 
de eerste acties ondernomen om de resultaten op deze thema’s te verbeteren.  

 

Het in deze verklaring opgenomen overzicht van belangrijkste ongunstige effecten is gebaseerd op de tabellen 1 ,2 en 3 uit de Gedelegeerde 
verordening (EU) 2022/1288 van de Europese Commissie. 
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Beschrijving van de belangrijkste ongunstige effecten op duurzaamheidsfactoren 

 

 

  

  

Categorie A
Broeikasgasemissies

# Indicatoren 2022 2021 Toelichting Ondernomen en geplande acties en 
doelstellingen voor de volgende 
referentieperiode

1a CO2-emissie scope 1 (kg) 117.260 n.a.
1b CO2-emissie scope 2 (kg) 587.393 n.a.
1c CO2-emissie scope3 (kg) -                          n.a. Op dit moment nog niet 

meetbaar
1 Totaal CO2-emissies 704.652 n.a.
2 Koolstofvoetafdruk (kg CO2/1M € belegd) 165.618 n.a.
3 BKG-intensiteit ondernemingen waarin is belegd (gem. kg CO2/1M € omzet 

op fondsniveau)
31.761 n.a.

4 Blootstelling aan ondernemingen actief in de sector fossiele brandstoffen 
(Aandeel beleggingen in ondernemingen actief in de sector fossiele 
brandstoffen)

0% n.a.

5 Beleggingen in ondernemingen zonder initiatieven voor 
koolstofemissiereductie (Aandeel beleggingen in ondernemingen zonder 
initiatieven voor koolstofemissiereductie die aansluiting bij de 
Overeenkomst van Parijs beogen)

50% n.a.

6 Aandeel verbruik en opwekking niet-hernieuwbare energie (Aandeel 
verbruik van niet-hernieuwbare energie en opwekking van niet-

         

99,6% n.a. Energiebronnen berekend 
op calorische waarde 

7 Intensiteit energieverbruik per sector met grote klimaateffecten 
(Energieverbruik in GWh per miljoen EUR aan inkomsten van 
ondernemingen waarin is belegd, per sector met grote klimaateffecten)

n.v.t. n.a.

In 2022 is de baseline situatie bepaald. In 2023 
zal aan 3 van de meest energie-intensieve 
bedrijven worden gevraagd om een plan op te 
stellen voor het vergroten van het gebruik van 
hernieuwbare energie
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Categorie B
Biodiversiteit, bodem en 
landbouwpraktijken

# Indicatoren 2022 2021 Toelichting Ondernomen en geplande acties en 
doelstellingen voor de volgende 
referentieperiode

8 Activiteiten met negatieve gevolgen voor biodiversiteitsgevoelige gebieden 
(Aandeel beleggingen in ondernemingen met vestigingen/activiteiten in of 
bij biodiversiteitsgevoelige gebieden wanneer de activiteiten van die 
ondernemingen negatieve gevolgen voor die gebieden hebben)

0% n.a.

9 Bodemdegradatie, verwoestijning, bodemafdekking (Aandeel beleggingen in 
ondernemingen waarvan de werkzaamheden bodemdegradatie, 
verwoestijning of bodemafdekking veroorzaken)

0% n.a.

10 Beleggingen in ondernemingen zonder duurzame bodem- of 
landbouwpraktijken of beleid voor duurzaam bodembeheer/duurzame 
landbouw

4 n.a.

In 2022 is de baseline situatie bepaald. Niet bij 
alle bedrijven is sprake van sturende invloed op 
landbouwmethodes. In 2023 zal met één 
onderneming worden onderzocht hoe boeren 
kunnen worden gestimuleerd biologische en/of 
regeneratieve landbouwmethode's toe te 
passen. Daarnaast zal met partner Woord en 
Daad een breder beleid en programma van 
aanpak worden opgesteld waarmee waar 
mogelijk regeneratieve lndbouw kan worden 
gestimuleerd.
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Categorie C
Water

# Indicatoren 2022 2021 Toelichting Ondernomen en geplande acties en 
doelstellingen voor de volgende 
referentieperiode

11 Emissies in water (Door de ondernemingen waarin is belegd veroorzaakte 
emissies in water (in ton) per miljoen EUR aan beleggingen, uitgedrukt als 
gewogen gemiddelde)

8.060 n.a.

12 Beleggingen in ondernemingen zonder een beleid voor waterbeheer 
(Aandeel beleggingen in ondernemingen zonder een beleid voor 
waterbeheer)

100% n.a.

In 2022 is de baseline situatie bepaald. Bij bijna 
alle bedrijven worden maatreregelen genomen 
om het watergebruik te beperken en 
afvalwater te zuiveren. Dit is echter niet 
uitgewerkt in beleid. In 2023 zal aan alle 
ondernemingen worden gevraagd dit beleid op 
te stellen.
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Categorie D
Afval

# Indicatoren 2022 2021 Toelichting Ondernomen en geplande acties en 
doelstellingen voor de volgende 
referentieperiode

13 Aandeel gevaarlijk afval en radioactief afval (Door de ondernemingen 
waarin is belegd, geproduceerd gevaarlijk afval en radioactief afval (in ton) 
per miljoen EUR aan beleggingen, uitgedrukt als gewogen gemiddelde)

447 n.a.

14 Aandeel niet-gerecycled afval (Door de ondernemingen waarin is belegd 
geproduceerd niet-gerecycled afval (in ton) per miljoen EUR aan 
beleggingen, uitgedrukt als gewogen gemiddelde)

1418 n.a.

In 2022 is de baseline situatie bepaald.  In 2023 
zal bij één bedrijf nader onderzoek gedaan 
worden naar de aard en omvang van de 
opgegeven data.
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Categorie E
Sociale thema’s en 
arbeidsomstandigheden

# Indicatoren 2022 2021 Toelichting Ondernomen en geplande acties en 
doelstellingen voor de volgende 
referentieperiode

15 Schendingen van de beginselen van het VN Global Compact of van de 
richtsnoeren voor multinationale ondernemingen van de Organisatie voor 
Economische Samenwerking en Ontwikkeling (OESO) (Aandeel beleggingen 
in ondernemingen die betrokken zijn geweest bij schendingen van de 
beginselen van het VN Global Compact of van de OESO-richtsnoeren voor 
multinationale ondernemingen)

0% n.a.

16 Ontbreken van procedures en compliancemechanismen voor het monitoren 
van de naleving van de beginselen van het VN Global Compact en de OESO-
richtsnoeren voor multinationale ondernemingen (Aandeel beleggingen in 
ondernemingen zonder een beleid voor het monitoren van de naleving van 
de beginselen van het VN Global Compact en de OESO-richtsnoeren voor 
multinationale ondernemingen of zonder regelingen voor de afhandeling 
van klachten waarmee schendingen van die VN-beginselen of OESO-
richtsnoeren kunnen worden aangepakt)

NA n.a. Niet gemeten

17 Niet-gecorrigeerde loonkloof tussen mannen en vrouwen (Gemiddelde niet-
gecorrigeerde loonkloof tussen mannen en vrouwen bij ondernemingen 
waarin is belegd)

5% n.a. Uitgedrukt als % 
loonpercentage van 
mannen.

18 Genderdiversiteit raad van bestuur (Gemiddelde verhouding tussen aantal 
vrouwelijke en mannelijke leden in de raad van bestuur van ondernemingen 
waarin is belegd, uitgedrukt als percentage van alle leden in de raad van 
bestuur)

8% n.a.

19 Blootstelling aan controversiële wapens (antipersoneelsmijnen, 
clustermunitie, chemische wapens en biologische wapens) (Aandeel 
beleggingen in ondernemingen die zijn betrokken bij de productie of verkoop 
van controversiële wapens)

0% n.a.

20 Beleggingen in ondernemingen zonder een preventiebeleid voor 
arbeidsongevallen (Aandeel beleggingen in ondernemingen zonder een 
preventiebeleid voor arbeidsongevallen)

0% n.a.

21 Ongevallenfrequentie
(Ongevallen-frequentie bij ondernemingen waarin is belegd, uitgedrukt als 
gewogen gemiddelde)

1,25 n.a.

22 Ontbreken van een klachtenregeling voor werknemers (Aandeel 
beleggingen in ondernemingen zonder een klachtenregeling voor 
werknemers)

33% n.a.

23 Onvoldoende bescherming klokkenluiders (Aandeel beleggingen in 
entiteiten zonder een beleid ter bescherming van klokkenluiders)

83% n.a.

In 2022 is de baseline situatie bepaald. De 
voornaamste constatering is dat bij de meeste 
ondernemingen regelingen ontbreken die de 
sociale veiligheid van werknemers beogen 
(klachten, klokkenluiders). In 2023 zal worden 
verkend of deze ondernemingen geholpen 
kunnen worden met het aanreiken van 
voorbeeld-regelingen of templates.
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Categorie F
Mensenrechten

# Indicatoren 2022 2021 Toelichting Ondernomen en geplande acties en 
doelstellingen voor de volgende 
referentieperiode

24 Activiteiten en leveranciers met een significant risico op kinderarbeid 
(Aandeel beleggingen in ondernemingen die blootstaan aan activiteiten en 
leveranciers met een significant risico op kinderarbeid, naar geografisch 
gebied of soort activiteit)

17% n.a.

25  Activiteiten en leveranciers met een significant risico op dwangarbeid of 
verplichte arbeid (Aandeel beleggingen in ondernemingen die blootstaan 
aan activiteiten en leveranciers met een significant risico op dwangarbeid of 
verplichte arbeid, naar geografisch gebied en/of soort activiteit)

0% n.a.

26 Ontbreken van een beleid tegen corruptie en omkoping
Aandeel beleggingen in entiteiten zonder een beleid tegen corruptie en 
omkoping dat in overeenstemming is met het Verdrag van de Verenigde 
Naties tegen corruptie

17% n.a.

27 Gevallen waarin onvoldoende wordt opgetreden tegen inbreuken op de 
normen voor de bestrijding van corruptie en omkoping
Aandeel beleggingen in ondernemingen waarvan is geconstateerd dat zij 
onvoldoende optreden tegen inbreuken op procedures en normen voor de 
bestrijding van corruptie en omkoping .

0 n.a.

In 2022 is de baseline situatie bepaald. De 
voornaamste constatering is dat niet alle 
ondernemingen beschikken over (schriftelijk) 
beleid dat corruptie en omkoping moet 
tegengaan. In 2023 zal worden verkend of 
deze ondernemingen geholpen kunnen worden 
met het aanreiken van voorbeeld-regelingen of 
templates. Voor ondernemingen die door 
Incluvest de hoogste landen-risicoscore 
hebben, wordt geëist dat dit beleid voor 1 
maart 2024 is geïmplementeerd.


